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改正派遣法に基づきマージン率について公開いたします。 

（2024 年 4 月～2025 年 3 月） 

 

　1.派遣労働者の数 60人

　2.派遣先の数 13事業所

　3.派遣料金の平均額（8時間換算) 44,689

　4.派遣労働者の賃金の平均額（8時間換算) 29,326

　5.マージン率 34.0%

　6.教育訓練に関する事項
情報セキュリティ、個人情報保護教育、

コンプライアンス（遵法）教育、
輸出管理教育、労働法、各種技術教育

　7.福利厚生
社会保険、雇用保険、労災保険、
夏季休暇、年末年始休暇、慶弔見舞
金、資格支援制度、健康診断、

改正派遣法に基づくマージン率

 

このマージン率の計算式 

マージン率=((上記 3)－(上記 4)) ÷ (上記 3) 小数点第 3 以下を四捨五入 

 

 

 

 

マージン率の公開資料 
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（１） キャリアコンサルティング相談窓口 

キャリアコンサルティングの窓口 キャリアコンサルティングの実施場所 

本社に設置（人事総務部） 本社会議室 or 外部 

電話での相談窓口 人事総務部（045-479-4168） 

 

（２）キャリアアップに資する教育訓練 

教育訓練の内容 主な対象者 訓練の方法 費用負担 賃金負担 

① 入職時の基本教育訓練 新入社員 Off-JT 無償 有給 

就業規則、個人情報、機密情報 

マナー・エチケット、安全衛生等 

衛生管理、常駐前研修、 

② 職能別教育訓練 実務経験 

1 年以上 
 

OJT 

Off-JT 

無償 有給 

各種デザインツール、手法の教育で、 

業務遂行に有効な利用技術を習得 

情報セキュリティー、 

③職種転換教育訓練 実務経験 

3 年以上 

OJT 

Off-JT 

無償 有給 

技術レベル向上と技術幅の拡大教育、

AI や 5G も教育の一貫に組込み 

英会話、対象社員へ日本語教育も実施。 

④ 階層別教育訓練 
 

実務経験 

5 年以上 

OJT 

Off-JT 

無償 有給 

遵法、輸管、事業継続計画の理解、 

BCP、派遣法（委託）、管理能力、グロ

ーバル力の向上を実務で訓練習得、マ

ネージャー研修、部長研修、 

 

 

キャリアアップ支援の公開資料 


